Primaria comunei SLOBOZIA

Judeful GIURGIU ,
Nr. ??( ..... /. VC‘X«;ZUOQ

ANUNT

Prin prezenta, in baza art. 618, alin.(2) din OUG 57/2019 si art. 22, alin(1) din HG
611/2008 si prevederile art.ll, din Legea 203/2020, pentru modificare si completare Legii
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVIT — 19, comunicam urmatoarele:

PRIMARIA COMUNEI SLOBOZIA , cu sediul in localitatea Slobozia, strada Sos.
Giurgiului, nr. 693, judetul Giurgiu, telefon 0246 / 242089, e-mail
primariasiobozia@yahoo.com, organizeaza in data de 29.03.2021, ora 10:00,
CONCURS DE RECRUTARE pentru ocuparea functiei publice vacante de executie de
consilier clasa | grad profesional superior in cadrul Compartimentului Financiar
Contabil.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Slobozia, judetul
Giurgiu
Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa;
¢) interviul.
Conditiile de desfisurare a concursului:
- dosarele candidatilor se depun la sediul Primariei Comunei Slobozia, judetul
Giurgiu, incepand cu data de 25.02.2021, pana la data de 16.03.2021, ora 14:00;
_ selectia dosarelor se va face in perioada 17.03.2021 - 23.03.2021, ora 14:00;
- sustinerea probei scrise in data de 29.03.2021, ora 10:00;
. data si ora sustinerii interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditiile de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante
de executie de consilier superior, sunt:
1.Conditiile generale prevazute de art.465, alin.(1) din OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinii;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legi;

f) indeplineste conditile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea funciiei
publice;



h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa 0 functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicid sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani,

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
2.Conditii specifice:

- studii de specialitate: universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in stiinte economice;

- vechimea in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minim 7 ani.

- pentru functia publica de executie scoas3 la concurs durata normald a timpului de munca

este de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe saptamana , pe durata nedeterminata.

Atributiile postului

-organizeaza si conduce evidenta contabila, in conformitate cu prevederile legale;

-face propuneri de fundamentare gi intocmire, la termenele prevazute de lege, a proiectului
anual si de perspectiva a bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei;

-asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului local, in vederea elaborérii si aprobarii bugetului anual,

-intocmeste note de fundamentare pentru rectificarea bugetului local, in functie de venituri
si cheltuieli, in vederea elaborarii si aprobarii proiectului de buget rectificat;

face propuneri pentru stabilirea si dimensionarea veniturilor proprii pe capitole ale
bugetului local;

‘intocmeste raportul — anexa la proiectul de buget, prezentand nivelul veniturilor si
repartizarea cheltuielilor pe capitole si subcapitole, motivand nivelul fiecarei cheltuieli
inscrise in fiecare capitol,

_Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al unitatj;

-elaboreaza propuneri de repartizare pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor aprobate in
buget si a altor planuri financiare;

formularea cererilor de sume in vederea stabilirii nivelului cheltuielilor ce vor fi nscrise in
proiectul de buget;

-verificd si analizeazd propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe
trimestre, utilizarea fondului de rezerva, pe care le prezintd ordonatorului de credite si
ulterior, le supune aprobarii Consiliului local ;

-intocmeste raportul trimestrial cuprinzand cuantumul veniturilor si cheltuielilor raportat la
trimestrul Tncheiat, Tnscrise initial in bugetul aprobat si realizarea cheltuielilor pe capitole si
subcapitole, comparativ cu cele aprobate in buget, raport ce va fi prezentat consiliului
local, pentru a fi aprobata executia bugetara pe trimestrul incheiat;

-intocmeste raportul anual in care va prezenta cuantumul veniturilor inscris n bugetul
initial aprobat si realizarea cheltuielilor pe capitole si subcapitole, comparativ cu cele



aprobate in buget, raportul va fi prezentat consiliului local, pentru a fi aprobata descarcarea
de gestiune a exercitiului financiar al anului care s-a incheiat;

-asigurd lucrarile generate de incheierea exercitiului financiar trimestrial si anual si
intocmeste bilanful contabil anual;

-asigura identificarea fondurilor, urméareste concordanta dintre planul anual cu situatia
contului de executie bugetara si vizeaza planul anual privind incadrarea sumelor necesare
in proiectul de buget;

-urmareste incadrarea cheltuielilor in limitele bugetare alocate si destinatjile pentru care au
fost aprobate;

-urméareste permanent realizarea bugetului local propunand masurile necesare si solutiile
legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu respectarea
disciplinei financiare;

-efectueaza analiza privind elaborarea, inventarierea si executia bugetului de venituri si
cheltuieli, precum si identificarea si atragerea de noi surse de finantare,

-intocmeste lucrari de executie operativa si periodica privind executia bugetului local, a
fondurilor extrabugetare si speciale;

-asigura si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite;
-conduce evidenta cheltuielilor; urmareste si raspunde de efectuarea cheltuielilor, cu
respectarea disciplinei financiare si informeaza lunar ordonatorul principal de credite;
-verifica respectarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea si gospodarirea
mijloacelor materiale si banesti, pe baza documentelor inregistrate in contabilitate si a
documentelor de evidenta tehnica si operativa in gestiunea proprie;

-raspunde de necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizarii creditelor
bugetare in limita si cu destinatia aprobata prin bugetul local;

-asigurd organizarea si conducerea contabilitatii veniturilor bugetare , pe categorii de
venituri, potrivit Clasificatiei indicatorilor privind finantelor publice;

-asigurd contabilitatea sintetica si analitica privind executia bugetului local, constituirea si
utilizarea mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala, cu ajutorul
conturilor sintetice si analitice desfasurate conform clasificatiei bugetare;

-inregistreaza in ordine cronologica si sistematica operatiunile de incasari si plati pe baza
documentelor justificative, simbolizeaza conturile debitoare si creditoare in documentele de
contabilitate;

-asigura verificarea zilnica a extraselor de cont cu anexele si simbolizarea acestora;
-asigura intocmirea notelor contabile pentru operatiunile de incasari si plati prin extrasele
de cont;

-asiguréa inregistrarea in programul |.T. a notelor contabile intocmite;

-r3spunde de intocmirea balantelor de verificare lunare, trimestriale, intocmirea situatiilor
financiare trimestriale;

-exercita controlul asupra documentelor privind incasarea veniturilor extrabugetare,
_centralizeaza conturile de executie de la institutile bugetate, urmareste incadrarea
cheltuielilor in bugetul stabilit, centralizeaza darile de seama contabile;

-asigurd evidenta, urmarirea si plata facturilor pentru bugetul local si activitatile
autofinantate;

-asigurd respectarea reglementarilor n vigoare cu privire la utilizarea mijloacelor
extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala;



-asigura lunar deschiderile de credite pe capitole de cheltuieli, precum si solicitarile de
fonduri din transferuri de la bugetul de stat si din sume defalcate din impozitul pe salarii
conform repartizarii pe trimestre a bugetului local;

-efectueaza virarile de credite si solutii pentru utilizarea fondurilor din rezerva bugetara;
-intocmeste ordinele de plata si ordonantarile privind cheltuielile institutiei;

-pastreaza, elibereaza si conduce evidenta carnetelor chitantiere, facturilor si a actelor de
valoare, asigura pastrarea tuturor documentelor privind incasarile, varsamintele si platile,
pana la arhivarea lor;

-intocmeste declaratia privind obligatiile de plata la bugetul general consolidat;

-‘intocmeste si depune lunar declaratiile privind evidenta nominala a asiguratilor si a
obligatiilor de plata catre bugetul asigurarilor sociale, bugetul asigurarilor de somaj;
-organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale, in conformitate cu
Normele Metodologice aprobate prin OMFP nr. 1792/2002 — cu respectarea prevederilor
privind parcurgerea celor patru faze ale executiei bugetare a cheltuielilor si anume:
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata efectiva;

-pe baza notelor de fundamentare fntocmite si primite de la compartimentele functionaie,
declanseaza procedurile de angajare bugetara;

-primeste datele de la compartimente, privind necesarul de sume pentru desfasurarea in
bune conditii a activitatilor administratiei publice pe durata unui exercitiu bugetar;

-primeste referate de necesitate Tntocmite de compartimentele functionale, care solicita
sume in vederea angajarii unor cheltuieli aprobate de primar, document pe baza caruia
completeazd formulare impuse de lege, privind angajarea si lichidarea unor cheltuieli,
dispozitie de plata catre casierie, document in baza caruia se elibereaza suma solicitata;
-la primirea documentelor (facturd, bon fiscal, bon de consum, etc.) intocmite de
compartimentul ce a solicitat si a efectuat cheltuiala, verifica corespondenta dintre suma
eliberata anterior din casierie si cea inscrisa in documentele ce atesta cheltuiala, intocmind
nota contabild sau operand cheltuiala in evidenta financiar — contabila, conform clasificatiei
bugetare;

ntocmeste lista de investitii pe care o supune spre aprobare consiliului local;

-conduce evidenta persoanelor fizice si juridice autorizate sa desfasoare activitati pe baza
liberei inifiative;

-raspunde de efectuarea demersurilor in vederea inventarieri generale a elementelor

patrimoniale de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii in cadrul UAT a comunei
Slobozia , Judetul Giurgiu.

Dosarul de inscriere, va cuprinde:

In conformitate cu art. 49 al H.G. nr. 611 / 2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata actele necesare pentru
participarea la concurs sunt :

a) formularul de inscriere ;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

e) cazierul judiciar;



f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzéatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste ca nu a desfasurat
activitaii de politie politica.

-Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

-Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintad in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

-Documentul prevazut la lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis In urma selectiei
dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Bibliografia si tematica de concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

a) Titlul lll, Capitolul |, sectiunea a 3-a — Legiferarea;
b) Titlul IV - Economia si finantele publice;
c) Titlul 11l, Capitolul V - Administratia publica.

2. OUG 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare;

a) Partea a lll-a — Administratia publica locala;

b) Partea a V-a - Exercitarea dreptului de proprietate publica si privata a statului sau
a unitatilor administrativ-teritoriale;

c) Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici si statutul juridic aplicabil
personalului contractual din administratia publica.

3. Legea nr. 82 / 1991 - legea contabilitatii, republicata cu toate modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea 207/2015 Codul de procedura fiscala;

6. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, Planul de conturi pentru institutii publice si instructiuni de aplicare a
acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, actualizat;

8. LEGE nr. 203 din 16 septembrie 2020pentru modificarea si completarea Legii
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19



Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs din cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului, pot fi obfinute
de la Primaria Comunei Slobozia, Judetul Giurgiu, telefon 0246 / 242089, fax 0246
/242079, e-mail: primariaslobozia@yahoo.com, persoana de contact, d-nul ROSU Gigi -
responsabil compartimentul Resurse Umane.

PRIMAR

GHEONU Florn-lulian




